	 
	


附件3
2022年东莞市社会工作督导人员选拔加分项统计表

推荐单位（盖章）：                            参选人：

	序号
	加分项
	大项说明
	加分标准
	满分
	自评
	证明材料清单（名称）

	1
	先进事迹
	2020年1月至今，个人先进事迹在公共媒体（电视台、报刊等）进行了专题报道。
	国家级计20分，省级计12分，市级计8分。同一事迹按最高级别的一项计分，不重复计分。
	20
	
	1.
2.
3.

	2
	研究产出
	2020年1月至今，主持或参与社会工作课题研究，发表专业研究、专业反思、专业案例，参加公开出版著作筹备（主编、副主编、编委等）。本项最高得分25分。
	（1）课题研究。国家级计10分，省级计8分，市级计5分。作为课题组成员，以上述标准的30%计算，同一研究按最高级别计分。

（2）发表专业研究、专业反思、专业案例。国家级计5分，省级计4分，市级计3分。非第一作者，以上述标准的30%计算。

（3）参加公开出版著作筹备。属公开出版的，每部计8分。
	30
	
	1.
2.
3.

	3
	个人奖项
	2020年1月至今，个人获得国家机关或行业协会颁发的社会工作奖项。本项最高得分20分。
	获得国家级、省级、市级个人奖项分别计5分、4分、3分。
	20
	
	1.
2.
3.

	4
	服务奖项
	2020年1月至今，作为主要负责人主持的社会工作专业服务获得国家机关或行业协会颁发的奖项。本项最高得分25分。
	按照国家级、省级、市级顺序计分：其中，一等奖分别计15分、10分、5分；二等奖分别计10分、6分、3分；三等奖分别计5分、3分、1分。

未进行排名的奖项按同一级别三等奖计算。同一服务奖项以最高等级计算。
	30
	
	1.
2.
3.

	总分
	100
	
	

	折合分数（20%）
	20
	
	


备注：提交本表时，须同步提交佐证材料复印件，材料应按序整理、封装；涉及电子材料的，应另行备注以便查阅。所交材料不予退回，请自行做好备份。

